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ผลการประเมินความเส่ียงด้านสิทธิมนุษยชน ประจ าปี 2568

(Human Rights Risk Assessment: HRRA)
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บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคัญและผลกระทบท่ีอาจ

เกิดขึ้ นจากประเด็นดา้นสิทธิมนุษยชน ในการด าเนินธุรกิจ จึงจดัท า

การประเมินความเส่ียงดา้นสิทธิมนุษยชน เพื่อระบุความเส่ียงท่ีเกิดขึ้ น

จริงและอาจเกิดขึ้ น โดยพิจารณากลุ่มผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียทั้งภายในและ

ภายนอกท่ีอาจไดร้บัผลกระทบทั้งทางตรงหรือทางออ้มจากกิจกรรม

ทางธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดห่วงโซ่อุปทาน

Objective
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ก าหนดขอบเขตประเด็นสิทธิมนุษยชน

รวบรวมขอ้มลูและระบุความเส่ียง

ประเมินความเส่ียง

ก าหนดมาตรการควบคุมและป้องกนัผลกระทบ

รายงานผลการประเมินความเส่ียง
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ขอบเขตประเด็นสิทธิมนุษยชน
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สิทธิแรงงาน สิทธิชุมชนและสิ่งแวดลอ้ม สิทธิลกูคา้ สิทธิคู่คา้

• สภาพการจา้งงาน

• สภาพแวดลอ้มในท่ีท างาน 

• อาชีวอนามยัและความปลอดภยั

พนักงาน

• การไม่เลือกปฏิบติั

• เสรีภาพในการสมาคมและส่วน

ร่วมในการต่อรอง

• แรงงานเด็กและแรงงานบงัคบั

• มาตรฐานการครองชีพและคุณภาพ

ชีวิต

• อาชีวอนามยัและความปลอดภยั

ชุมชน

• การจดัการของเสียและวตัถุ

อนัตราย

• การซ้ือท่ีดิน

• สุขภาพและความปลอดภยัของ

ลกูคา้

• การรกัษาความเป็นส่วนตวัของ

ขอ้มลูลกูคา้ 

• การไม่เลือกปฏิบติัต่อลกูคา้ 

• จรรยาบรรณของคู่คา้

• ความรกัษาความลบัของคู่คา้ 
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ผลการประเมินความเสี่ยงดา้นสิทธิมนุษยชน
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Impact Risk Assessment

Human Rights Risk Item

สิทธิแรงงาน

L01 เสรภีาพในการสมาคมและสว่นรว่มในการตอ่รอง

L02 การไมเ่ลอืกปฏบิตัิ

L03 ขอ้มลูสว่นบุคคล

L04 สภาพการจา้งงาน

L05 อาชวีอนามยัและความปลอดภยั

สิทธิคู่ค้า
S01 ความรกัษาความลบัของคูค่า้ 

S02 จรรยาบรรณของคูค่า้

สิทธิชมุชนและ
ส่ิงแวดล้อม E01 อาชีวอนามยัและความปลอดภยั

สิทธิลกูค้า

C01 การไม่เลือกปฏิบติัต่อลกูคา้ 

C02 การรกัษาความเป็นส่วนตวัของขอ้มลูลกูคา้ 

C03 สุขภาพและความปลอดภยัของลกูคา้

L01
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